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  تي ريمد  در زنان گاهيجا و  یاجتماع هينقش سرما ليتحل

 قلا(شهرستان آق  ی)مطالعه مورد زيآبخ حوزه جامع 

و   3پورعوض لايل ،2یگرکان ن يرحس يام   ديس، *1مهدی قربانی 

 4یغفار قهيصد

 چکيده 
جامع حوزه    تیریو نقش زنان در مد   یاجتماع  هیسرما  یپژوهش حاضر با هدف بررس

بود    یشبکه اجتماع   لیروش مورد استفاده تحل .قلا انجام شددر شهرستان آق  زیآبخ

 یآورجمع  یتمرکز داشت. برا   یمحل  یاعضا  انیکه بر دو بعُد اعتماد و مشارکت م

  سه در هر    ییتوسعه روستا  یهاکانون  یتن از اعضا  40  انیم  یا ها، پرسشنامهداده

  یهاشبکه  ساختار   داد  نشان  ج ینتا .شد  یآورو جمع  عیتوز  پژوهش   هدف  یروستا

در   . دارد  یعی طب  منابع  کارآمد  تیریمد  و  یاجتماع   انسجام  بر   یمهم  ر یتأث  یاجتماع

شبکه  ییروستاها پکه  و  انسجام  از    بودند،   برخوردار  ی قو  هیدوسو  یوندهایها 

 در .  شد  مشاهده  شتریب  یبوم  دانش  انتقال  و  یمحل  یهمکار  ، یاجتماع  یهمبستگ

  مشارکت و انسجام از  واسطه،  افراد به وابسته  و پراکنده یهاشبکه با یجوامع  مقابل، 

بر    ن، یهمچن .بود  زتریبرانگ چالش  یعی طب  منابع  تیریمد  و  بودند  برخوردار  یکمتر

اعتماد قرار    یهادر مرکز شبکه  ،یفرهنگ   یهاتیزنان با وجود محدود  ها، افتهیاساس  

  کنند،یم  فایا   هایهمکار  لیو تسه  یاجتماع   یهمبستگ   تیدر تقو  یدارند و نقش مهم

  یت یجنس  زیتما  نی. ا کنندیم  تی گر فعالواسطه  یهاگاهیدر جا  شتر یمردان ب  کهیدرحال

  یعیمنابع طب  تیریمکمل زنان و مردان در مد  یهاتی از ظرف  یریگبر ضرورت بهره

 یاجتماع  یهاساختار شبکه  یتیجنس  بعُدشناخت    تی . پژوهش بر اهمکندیم  دیتأک

 دارد.   دیتأک زیآبخ یهاحوزه یمشارکت  تیریبهبود مد یبرا 
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Abstract 
This study investigates the role of social capital and women's 
participation in integrated watershed management within Aq 
Qala County. Employing social network analysis, the research 
focuses on two critical dimensions: trust and collaboration 
among local stakeholders. Data were collected through 
questionnaires distributed to 40 members of rural development 
councils across three target villages. Findings revealed that the 
structure of social networks significantly influences social 
cohesion and the effective management of natural resources. 
Villages exhibiting strong, reciprocal social ties demonstrated 
higher social solidarity, enhanced local collaboration, and 
more efficient transmission of indigenous knowledge. 
Conversely, communities with fragmented networks, heavily 
reliant on intermediaries, faced diminished cohesion and 
collaboration, complicating resource management efforts. 
Additionally, despite cultural constraints, women occupy 
central positions within trust networks and play a vital role in 
strengthening social cohesion and facilitating cooperation, 
whereas men predominantly act as intermediaries connecting 
wider networks. This gendered differentiation underscores the 
importance of leveraging the complementary capacities of both 
women and men in natural resource governance. The study 
highlights the critical need to incorporate gender dimensions 
into the social network structure to enhance participatory 
watershed management. 
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 مقدمه  -1
حوزه و  آب  منابع  آبخیز مدیریت  دهه های  در  به ،  اخیر  عنوان  های 

مهم از  دغدغهیکی  به ترین  و  انسانی  جوامع  مناطق های  ویژه 
 ,Ali and Kamraju)  روستایی و کم برخوردار مطرح بوده است

بین(2024 سطح  در  که  بنیادینی  اصول  از  یکی  برای .  المللی 
گانه کنفرانس  گذاری در این حوزه پذیرفته شده، اصول سه سیاست 
نخست، آب منبعی  د:کندرباره آب است که تأکید می (1992) دوبلین

محیط  و  توسعه  زندگی،  برای  حیاتی  و  دوم،  محدود  است؛  زیست 
ویژه زنان، صورت مدیریت آب باید در چارچوب مشارکت مردم، به 

گیرد؛ و سوم، زنان نقش محوری در تأمین، مدیریت و حفاظت از  
بر اساس این  (.  Dublin Statement, 1992)  کنندمنابع آب ایفا می 

عنوان منابع حیاتی الزامی  تنها توجه به منابع آب و خاک به اصول، نه 
ویژه تأکید  بلکه  سرمایهاست،  نقش  بر  به ای  اجتماعی،  ویژه های 

د  گیری و مدیریت این منابع وجود دارزنان، در فرآیندهای تصمیم
(Kevany and Huisingh, 2013).    ،دیگر سوی  سرمایه  از 

های ارتباطی، اعتماد متقابل،  ای از شبکهعنوان مجموعه اجتماعی، به 
موفقیت   در  بنیادین  نقشی  مشارکت،  و  همکاری  هنجارهای 

میطرح ایفا  آبخیز  حوزه  مدیریت   ,.Ghorbani et al)  کندهای 

عنوان  . این سرمایه، زمانی کارآمدتر خواهد بود که زنان، به (2015
در جوامع محلی، در فرآیندهای    طبیعیمنابععاملان کلیدی مدیریت  

 گیری و اقدامات عملی حضوری فعال داشته باشند.  تصمیم
به  زنان  روستایی،  جوامع  از  بسیاری  و  در  مستقیم  ارتباط  واسطه 

ظرفیت از  خاک،  و  آب  منابع  با  قابلیتمستمر  و  های  ها 
بهره منحصربه حفاظت،  در  منابع فردی  این  احیای  و  برداری 

از   بسیاری  در  مهم  جایگاه  و  نقش  این  حال،  این  با  برخوردارند؛ 
ها نادیده گرفته شده یا کمتر به رسمیت  گذاریمطالعات و سیاست
است شده   ;Singh, 2015; Coulter et al., 2019)  شناخته 

Okpara et al., 2019.)   عدم شناخت کافی از نقش زنان در این
آن سهم  تا  شده  موجب  آب  عرصه،  منابع  محلی  حکمرانی  در  ها 

 Täube, 2004; Burt, 2005; Imburgia etد )رنگ جلوه کنکم

al., 2021.)  تواند  ها میکه شناسایی و تقویت این ظرفیت حال آن
تصمیم عرصه  به  زنان  ورود  برای  آغازی  و  نقطه  سازی 

حکمرانی  گیریتصمیم در  آنان  جایگاه  تقویت  و  محلی  های 
 Singh and Bhardwaj, 2020; Kumar andد )باش  طبیعیمنابع

Kumar, 2024  .) وری و پایداری تنها به ارتقای بهره این رویکرد نه
می   طبیعیمنابع تاب کمک  افزایش  موجب  بلکه  جوامع  کند،  آوری 

بحران  برابر  در  اجتماعروستایی  و  محیطی  شهای  خواهد  د  ی 
(Akurugu et al., 2021.)   از این منظر، پژوهش حاضر با تمرکز

آق  شهرستان  می بر  سرمایه  قلا،  و  زنان  جایگاه  و  نقش  کوشد 

های اجتماعی محلی را در مدیریت حوزه آبخیز واکاوی کرده و زمینه
لازم برای ارتقای مشارکت فعال و مؤثر آنان در حکمرانی محلی 

 .منابع آب را تبیین نماید

عنوان قلمرو مطالعاتی این پژوهش  قلا به در این راستا، شهرستان آق 
انتخاب شده است. این انتخاب از چند جنبه فنی و علمی قابل توجیه 

آنکه،   نخست  دلیل   گلستان  استاندر    قلاآق شهرستان  است.  به 
پایین در  قرارگیری  خاص،  جغرافیایی  رودخانه موقعیت  دست 

هایی چون سیلاب، فرسایش خاک و  رود و تکرار وقوع پدیدهگرگان
بارز از مناطق درگیر بحران های مقطعی، نمونه خشکسالی های ای 
د آیشمار میمحیطی و مدیریت ناکارآمد منابع آب و خاک به زیست
(Montazeri et al., 2021.) سوابق تاریخی و تجربیات محلی دوم ،

ی غیررسمی،  های بومهای اجتماعی و وجود شبکه در زمینه مشارکت
و  اجتماعی  سرمایه  میان  ارتباط  تحلیل  برای  مطلوبی  ظرفیت 

 ,.Haji et al)  مدیریت حوزه آبخیز در این منطقه ایجاد کرده است

تواند نتایج معناداری از این رو، بررسی این شهرستان می (.  2023
برای تبیین نقش زنان در فرآیندهای حکمرانی منابع آب و خاک و  
ارائه راهکارهای بهبود مشارکت در سایر مناطق مشابه کشور فراهم 

)ساز در   (.Pretty and Ward, 2001; Kumar et al., 2014د 
مدیریت   در  زنان  جایگاه  ابتدا  موضوع،  این  تبیین  برای  ادامه، 

این زمینه بررسی    طبیعیمنابع و سپس نقش سرمایه اجتماعی در 
 . شودمی
 

 ینظر یمبان مرور -2
 طبیعیمنابع یگاه زنان در مدیریت  جادر این بخش، ابتدا به بررسی  
دهنده نقش حیاتی آنان در  شود که نشانو حوزه آبخیز پرداخته می 

برداری پایدار از منابع است. سپس، سرمایه اجتماعی  حفاظت و بهره
مؤلفه به  همکاری عنوان  تسهیل  و  محلی  مشارکت  در  کلیدی  ای 

آبخیز معرفی میمیان ذی ادامه،  نفعان در مدیریت حوزه  شود. در 
تعامل بین زنان و سرمایه اجتماعی در تحقق حکمرانی محلی منابع  

گیرد و تأثیر متقابل این دو عامل  آب و خاک مورد تحلیل قرار می
 شود.  در بهبود فرآیندهای مدیریتی بررسی می

 

 حوزه  و  طبيعیمنابع   تي ريمد  در  زنان  گاهياج  -1-2

 زيآبخ

نگر، بر  عنوان رویکردی کلبه(  IWM)  1حوضه آبخیزمدیریت جامع  
 ,.Vasi et al)  توده تأکید داردتعامل میان منابع آب، خاک و زیست

ذی  ( 2024 تمامی  مشارکت  به و  به نفعان،  را  زنان،  عنوان  ویژه 
د  دانضروری می  طبیعیمنابعکنشگران کلیدی برای حفاظت پایدار  

(Singh, 2015.) نقش مستقیم و   لیبه دل  در مناطق روستایی  زنان
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حامل  منابع محیطی،  مدیریت  و  آب، کشاورزی  تأمین  در  روزمره 
 Coulter etد )دانش بومی و تجربیات مهمی در این حوزه هستن

al., 2019; Okpara et al., 2019  .)  ،زنان   ارتقای توانمندسازی 
تصمیم در  آنان  چالش گیریجایگاه  به  توجه  و  و ها  فرهنگی  های 

نیازهای تحقق مدیریت  ترین پیشها، از مهمروی آناجتماعی پیش
می  محسوب  آبخیز  حوزه  )شوپایدار   ,Kumar and Kumarد 

مطالعات میدانی در مناطق روستایی هند و نپال نشان داده   (.2024
پروژه در  زنان  فعال  مشارکت  که  آبخیز  است  حوزه  مدیریت  های 

 Singh andشود )برداری و حفظ منابع  تواند منجر به بهبود بهرهمی

Bhardwaj, 2020  .) حال، در ایران، وضعیت مشارکت زنان با این
ویژه در سطح حکمرانی محلی، در فرآیندهای مرتبط با منابع آب، به

هایی تحت تأثیر ساختارهای اجتماعی، فرهنگی و مدیریتی، تفاوت 
طور علمی مورد واکاوی  های خارجی دارد و کمتر به اساسی با نمونه 

این شرایط، ضرورت شناسایی دقیق ظرفیت  است.  ها، قرار گرفته 
موانع و نقش واقعی زنان در فرآیندهای حکمرانی محلی و مدیریت  

حوزه در  آب  می منابع  دوچندان  را  ایران  آبخیز  چنین های  سازد. 
شده سازیتواند مبنایی برای طراحی راهکارهای بومی شناختی می

حکمرانی  به  در  زنان  مؤثر  مشارکت  ارتقای  و    طبیعیبع منامنظور 
 .تحقق اهداف توسعه پایدار در مناطق روستایی کشور فراهم آورد

های اجتماعی در های شبکهعنوان واسطه همچنین، نقش زنان به 
های محلی و بهبود ارتباطات اجتماعی در مدیریت تسهیل همکاری

نیز برجسته شده است در  (.  Täube, 2004; Burt, 2005)  منابع 
عنوان یکی  ( به1992گانه کنفرانس دوبلین )همین راستا، اصول سه

سیاست در  کلیدی  مراجع  نقش  از  بر  آب،  منابع  مدیریت  گذاری 
برجسته زنان و مشارکت مردم در مدیریت پایدار منابع تأکید دارد.  

طور خاص، اصل سوم دوبلین، مشارکت زنان را عنصری کلیدی به 
می  آب  منابع  مدیریت  و  حفاظت  تأمین،  )داندر   Dublinد 

Statement, 1992.)    بر تأکید  برای  اصول، چارچوبی معتبر  این 
های اجتماعی، از جمله نقش و سرمایه  طبیعیمنابعزمان  ماهمیت ه

فراهم   مدیریتی،  فرآیندهای  در  کرد.زنان  اساس،   خواهد  این  بر 
مدیریت جامع حوزه آبخیز بدون درنظر گرفتن مشارکت فعال زنان  
و سرمایه اجتماعی محلی، امکان تحقق توسعه پایدار و حفظ تعادل 

داشت زیست نخواهد  را   Singh, 2015; Kumar and)  محیطی 

Kumar, 2024 .) 

 

  مشارکت   یديکل  مؤلفه  عنوانبه   یاجتماع  هيسرما  -2-2

 ز يآبخ  تيريمد در

روابط، اعتماد   هایای از شبکه عنوان مجموعه سرمایه اجتماعی، به 
متقابل، هنجارهای همکاری و مشارکت، یکی از عوامل کلیدی در 

 ,.Shiferaw et alاست )  های مدیریت حوزه آبخیزموفقیت طرح 

2008; Simpson and De Loe, 2017; Shariatyniya et al., 

این سرمایه نقش مهمی در تسهیل اقدام جمعی، اشتراک  (. 2025
های مشترک در سطح جوامع محلی  گیریتصمیم  ارتقایدانش و  

)دار  ;Katusiime and Schtt, 2023; Haji et al., 2023د 

Ghorbani et al., 2025  .)  علاوه بر  بالاوجود سرمایه اجتماعی ،
ذی هماهنگی  و  مشارکت  موجب  افزایش  شفافیت،    ارتقاینفعان، 

می مدیریتی  فرآیندهای  در  تعارضات  کاهش  و  د شوپاسخگویی 
(Pretty and Ward, 2001.) ی جامعه، نهادها یاعضا نیاعتماد ب  

سازمان  یمحل اساس  یدولت  یهاو  عوامل   یهاطرح   تیموفق  یاز 
آبخ  تیریمد (.  Kusumastuti et al., 2023)است    زیحوزه 

هنجارهای   هایشبکه  تقویت  و  انسجام  ایجاد  با  محلی  اجتماعی 
های پایدار و عدالت اجتماعی در توزیع  ساز همکاریمشترک، زمینه

 (. Hapsari et al., 2021د )شونمنابع می

 

ب  -3-2 به   نيتعامل  سرمازنان    در   یاجتماع  ه يعنوان 

 خاك  و آب منابع  یمحل یحکمران تحقق

به  زنان  بین  و  تعامل  حیاتی  بسیار  نقش  اجتماعی  سرمایه  عنوان 
کند.  در تحقق حکمرانی محلی منابع آب و خاک ایفا می  یرگذاریتأث

بهره طریق  از  زنان  که  توانمندسازی  اجتماعی،  سرمایه  از  مندی 
های روابط اجتماعی، اعتماد و همکاری میان اعضای شامل شبکه 

پایدار   مدیریت  در  موفقیت  اصلی  کلید  است،   طبیعیمنابع جامعه 
می )شومحسوب  سرمایه   (. Kumar and Kumar, 2024د  این 

می  امکان  زنان  به  و  اجتماعی  منابع  حیاتی،  اطلاعات  به  تا  دهد 
تصمیمفرصت فرآیندهای  در  مشارکت  دسترسی  های  پیدا  گیری 
تری در حفاظت و مدیریت منابع آب و خاک ایفا  و نقش فعال  کنند
)کنن به  (.Surata et al., 2010د  کلیدی زنان  اعضای  عنوان 
به شبکه  قادرند  محلی  میانجیهای  میان  عنوان  ارتباطی  های 
های های اجتماعی مختلف عمل کرده و ارتباطات و هماهنگی گروه

 ,Täubeنمایند )تسهیل    طبیعیمنابع لازم را برای مدیریت بهینه  

2004; Burt, 2005.)     ،جوامع از  بسیاری  در  حال،  این  با 
تبعمحدودیت و  فرهنگی  کاهش   یتیجنس  یها ضیهای  به  منجر 

می امر  این  که  شده  زنان  اثربخشی  مشارکت  و  کارایی  تواند 
های مدیریت منابع آبخیز را تحت تأثیر قرار دهد و از پایداری  برنامه 
بکاه )آن  نگرش  (.Wani et al., 2015د  ادغام  رو،  این  های  از 

سیاست در  برنامهجنسیتی  و  سرمایه ها  تقویت  با  مدیریت  های 
تر را به دنبال تر و گستردهتنها مشارکت عادلانه اجتماعی زنان، نه 
ساز حکمرانی محلی پایدار، فراگیر و مؤثر در حوزه  دارد، بلکه زمینه 

به طبیعیمنابع می  ژهیو،  روستایی  مناطق   Kumar and)  شوددر 



 1404، زمستان  4تحقيقات منابع آب ايران، سال بيست و يکم، شماره 

Volume 21, No. 4, Winter 2026 (IR-WRR) 

64 
 

Kumar, 2024 .)آوری جوامع  تواند به افزایش تاب این رویکرد می
 .های آینده کمک شایانی نمایدمحلی و حفظ منابع حیاتی برای نسل 

توان اظهار داشت که نقش زنان در  بندی مبانی نظری می در جمع
به طبیعیمنابعمدیریت   در  ،  آبخیز،  حوزه  در  سرمایه    بسترویژه 
عنوان یکی از ارکان کلیدی حکمرانی محلی، از اهمیت  اجتماعی، به 

دهد که مشارکت فعال  ای برخوردار است. مرور ادبیات نشان می ویژه
ساز تواند زمینه های سرمایه اجتماعی، میزنان، در پیوند با ظرفیت 
آوری جوامع برداری پایدار و افزایش تاب تحقق حکمرانی مؤثر، بهره

محیط  مخاطرات  برابر  در  در  شودزیستی  محلی  اساس،  این  بر   .
مذکور،  بخش  نظری  چارچوب  بر  تکیه  با  پژوهش،  این  آتی  های 

آق  شهرستان  موجود  زنان  وضعیت  نقش  منظر  از  کارکرد قلا  و 
سرمایه اجتماعی در مدیریت حوزه آبخیز مورد واکاوی قرار خواهد 

جهت   کاربردی  و  علمی  راهکارهایی  نهایت،  در  و   ارتقایگرفت 
 .مشارکت محلی و دستیابی به توسعه پایدار ارائه خواهد شد

 

 یشناسروش -3

 مطالعه  مورد منطقه -1-3
  ی سولسه روستای چن  منطقه مورد مطالعه در این پژوهش شامل

عباسیلیسبنی)چ قرنج(،  و  شهرست  کیآباد  در  واقع  ان  ااپورامان 
در موقعیت جغرافیایی  شهرستان  است. این    ، استان گلستانقلاآق
طول    قه یدق  51درجه و    54تا    قه یدق  14درجه و    54های  طول   بین
  قه یدق  30درجه و    37تا    قهیدق  55درجه و    36  هایعرض   و   یشرق

شمال گلستانعرض  استان  در  دارد  ی  سال    . طبق قرار  سرشماری 
شهرستان  1395 جمعیت  بوده    132,733،  بخش  و  نفر  دو  شامل 

موقعیت جغرافیایی روستاهای .  روستا است  86مرکزی و وشمگیر و  
قلا در شکل  و شهرستان آق   2حوزه آبخیز درجه  مورد مطالعه در مرز  

. روستاهای مورد مطالعه در این شهرستان  نمایش داده شده است   (1)
کانون   یاند که داراانتخاب شده  ییروستاها  انیهدفمند از م  طوربه 

در    است.   قابل توجه ها  زنان عضو آن   ت یبوده و جمع  یی توسعه روستا
مشاهدات اولیه  مشخص شد که در این روستاها   بر اساسواقع،  

بیشتری در کانون توسعه روستایی دارند. از آنجایی    زنان مشارکت
کانون  این  در  آبخیز  حوزه  مدیریت  به  مربوط  مباحث  مورد که  ها 

گیرد، شناسایی نقش و جایگاه زنان  سازی قرار می بررسی و تصمیم
تواند کمک در این نهاد محلی با رویکرد ارزیابی سرمایه اجتماعی می

این گروه جنسیتی در   بالقوه و سهم  شایانی در آشکارسازی نقش 
 مدیریت حوزه آبخیز فراهم سازد.  

 

 هاداده یگردآور و یريگنمونه روش -2-3
گیری هدفمند و مبتنی گیری در این مطالعه از نوع نمونه روش نمونه 

سبیلی(، سولی )چینکه سه روستای چن  یاگونه بر قضاوت بود، به 

پورامانعباس قرنجیک  و  کانون   آباد  وجود  دلیل  توسعه  به  های 
روستایی فعّال و اهمیت نقش جمعیت زنان در ساختار اجتماعی این  

عنوان  منظور تمرکز بر زنان به مناطق انتخاب شدند. این انتخاب به 
های اقتصادی و اجتماعی صورت گرفت، اصلی در عرصه  کنشگران

های اقتصادی زنان از جایگاه مهمی  چرا که در این روستاها فعالیت
در روستای قرنجیک پورامان عمده    نمونه،  عنوانبرخوردار است؛ به 

بافی و خیاطی متمرکز دستی مانند قالیفعالیت زنان در حوزه صنایع
سولی نیز  آباد دامداری و خیاطی رایج است و در چناست، در عباس 
دهند که این بافی و خیاطی را انجام می های مشابه قالیزنان فعالیت

و   اجتماعی  روابط  تعمیق  در  اقتصادی،  بازده  بر  علاوه  مشاغل 
 .های محلی نیز نقش کلیدی دارندشبکه 

های توسعه روستایی در هر یک  جامعه آماری شامل اعضای کانون
به  و  بود  روستا  سه  این  دادهاز  گردآوری  هر  منظور  از  کمی،  های 

گیری به  عنوان نمونه انتخاب شدند که این نمونه نفر به   40روستا  
نمونه  نمونه شیوه  به  دستیابی  و  هدفمند  در  گیری  دسترس های 

به جمع تا  پذیرفت  دادهصورت  سرمایه  آوری  با  مرتبط  دقیق  های 
 .نفع کمک کنداجتماعی افراد ذی

 مصاحبههای مشاهده مستقیم و  ها، روش در بخش گردآوری داده
گرفت قرار  استفاده  مورد  پ.  ساختاریافته  شامل   شیمایپرسشنامه 

  ی روابط اجتماع  ت یفیسنجش شدت و ک  یبرا  یمتعدد  یهاسنجه 
  اس، یمق  نیدر ا  برد؛ی بهره م  کرتیل  یاشش درجه   اس یبود و از مق
  یلیاز »خ  بیبه ترت  5تا    1دهنده عدم وجود رابطه و اعداد  صفر نشان
  ، ی اعتماد، دوست  زانیشده بودند تا م  یبنددرجه  اد«یز  یلیکم« تا »خ
فعال  یهمکار در  مشارکت  دق  یمحل  ی هاتیو  صورت  و    ترق یبه 
به پرسش شود.    یابیارز  شدهک یتفک که    یاگونه ها  شدند  طراحی 
با سایر اعضای  پاسخ ارتباط خود  نزدیکی و عمق  دهندگان میزان 

متقابل در   متقابل، حمایت  اعتماد  مانند  ابعاد مختلفی  در  را  شبکه 
های محلی، ها و سازمانامور اقتصادی و اجتماعی، شرکت در گروه

پروژه در  دقیق  و همکاری  تمایز  این  دهند.  بازتاب  مشترک،  های 
بندی شوند و فقط  باعث شد تا روابط به لحاظ کیفیت و محتوا طبقه 

عنوان روابط قوی و معنادار روابط با شدت »خیلی زیاد« و »زیاد« به 
تحل شوند  یهالیدر  لحاظ  با  لوتی)پا  آزمونشیپ  کی  .بعدی   )

از ذ  یمشارکت گروه ا  نفعانیکوچک  اول  نیانجام شد.    ه یمرحله 
 یارابطه   میاز مفاه  ی کسانیباعث شد تا برداشت مشترک و درک  

م  یدیکل در  »مشارکت«  و  »اعتماد«  دهندگان پاسخ  انیهمچون 
را    یاشبکه   یهادقت و اعتبار داده  ند،یفرا  نیا  ی . اجراردیشکل گ

همچنین،    داد.  شیها افزاداده  یگردآور  یآغاز مرحله اصل  از  شیپ
دیدگاه گروهی از متخصصان در این حوزه   بر اساسروایی محتوایی  
 قرار گرفت.  دییتأمورد ارزیابی و 
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Fig. 1- Location of the studied villages 

 نقشه موقعيت روستاهای مورد مطالعه  -1شکل 

 
 

 هاداده ليتحل روش -3-3
روشی جامع و مفید برای بررسی  (  SNA)  2تحلیل شبکه اجتماعی

ها در یک نظام اجتماعی است ساختارها و روابط میان افراد یا گروه

ها و انواع  عنوان گره که با استفاده از نظریه گراف، کنشگران را به 

کند. این روش سازی میها مدلصورت یالها را به تعاملات بین آن 

کند، از جمله سطح امکان تحلیل شبکه را در چندین سطح فراهم می

شاخص شامل  که  سطح خرد  و  است  فردی  مرکزیت  مانند  هایی 

. ردیگی هایی چون تراکم یا تمرکز شبکه را در برمکلان که شاخص 

تحلیل شبکه با شناسایی افراد یا نهادهای کلیدی در شبکه، الگوهای  

تعامل را ترسیم کرده و میزان انسجام و کارکرد کل شبکه را ارزیابی  

  رگذار یند. یکی از اهداف اصلی این تحلیل، شناسایی افراد تأثکمی

می که  است  کلیدی  واسطه یا  نقش  یا  توانند  رهبرانه  ای، 

ها داشته گیری، منابع و تصمیماطلاعاتکننده در جریان  هماهنگ

همچنین خوشه   ،باشند.  است  قادر  شبکه  مختلف تحلیل  های 

بازیگران را مشخص کرده، میزان اتصال و تراکم روابط را بررسی و  

حمایت و  اطلاعات  جریان  نماید؛  کیفیت  ارزیابی  را  متقابل  های 

بالاتری در تحقق  شبکه  تراکم و منسجم معمولاً عملکرد  های پر 

دارند  گروهی   ;Alexander and Armitage, 2015)  اهداف 
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Sommer and Gamper, 2021  .)های روابط در این پژوهش، داده

اجتماعی بر اساس شدت ارتباط )مانند اعتماد، دوستی، همکاری و  

مقیاس   از  استفاده  با  جمع درجهششمشارکت(  لیکرت  آوری  ای 

داده تحلیل،  برای  بهشدند.  ماتریسها  تنظیم  صورت  باینری  های 

ی »زیاد« شدند؛ به این صورت که تنها روابط با شدت بالا )دو گزینه 

عنوان پیوندهای قوی در نظر گرفته شده و عدد  و »خیلی زیاد«( به 

.  شدبرای عدم وجود آن ثبت   «0برای وجود پیوند قوی و »«  1»

شدند که امکان محاسبه   UCINET افزارها وارد نرم سپس این داده 

آورد. نمایش تصویری  ها و ترسیم گراف شبکه را فراهم میشاخص

شد که به بررسی و فهم بهتر    انجام     NetDraw ها با ابزارشبکه 

 .کندساختارها و روابط کمک می 

شبکه شاخص تراکم  شامل  مطالعه  این  در  شبکه  تحلیل    3های 

)میزان    4)نسبت تعداد روابط موجود به کل روابط ممکن(، دوسویگی 

انتقال متقابل(،  روابط  مثلث)  5پذیری وجود  ایجاد  های امکان 

ترین مسیر بین  )میانگین کوتاه 6ارتباطی(، میانگین فاصله ژئودزیک

بود. این    8و مرکزیت بینابینی  7های مرکزیت درجهها( و شاخص گره

دهنده میزان تعاملات، پاسخ دوطرفه در  ها به ترتیب نشان شاخص

خوشه ارتباط انسجام  و  ها،  اطلاعات  تبادل  سهولت  کوچک،  های 

بخش  اتصال  در  افراد  محوری  هستند. نقش  شبکه  مختلف  های 

کارکرد  و  کیفیت  عمق،  دقیق  بررسی  امکان  معیارها  این  تحلیل 

را   طبیعیمنابعهای محلی و  در محیط  نفعانذیسرمایه اجتماعی  

 .آوردفراهم می

 

 بحث  و ج ينتا -4

محل  ی شناختت يجمع  یهایژگيو  -1-4   ی جوامع 

 قلاشهرستان آق 

  40  ریمربوط به افراد ز  یگروه سن  نیشتریب  ،یلوسچن  یروستا  در

از جمع  60سال است که     ی هاو گروه   شودی را شامل م  تیدرصد 

  و   درصد  2٫5با    بیسال به ترت  60سال و بالاتر از    60تا    50  یسن

 از  درصد  62٫5  ،یتیلحاظ جنس  از  .قرار دارند  تاقلی  در  درصد  7٫5

. همچنین،  دهندتشکیل می   را زنان  درصد  37٫5و  را مردان    تجمعی

  50نفره با    5تا    3  یخانوارها  مربوط به   ترین سهم اندازه خانواربیش 

سال و    40  ریز  یسن  یهاگروه،  آبادعباس  یروستا  دردرصد است.  

اند.  شده عتوزی برابر صورت به درصد 27٫5سال هر دو با  50تا  40

درصد را    35را مردان و    تیدرصد از جمع  65  ،ی نیزتیلحاظ جنس  از

مردانه    تیجمع  ینسب  یدهنده برترکه نشان  دهندی م  لیزنان تشک

روستا  سهم    نیشتریب  همچنین،  .است این  در  خانوار  به  اندازه 

روستای   دردرصد اختصاص دارد.    75  بانفر    5از    شیب  یخانوارها

سال هر    50تا    40سال و    40  ر یز  یسن  یهاپورامان، گروه  کیقرنج

لحاظ    ازسهم هستند.    نیشتری ب  یدارا  تجمعی  از  درصد  37٫5دو با  

  که  هستند مرد درصد 42٫5زن و  تجمعی از درصد 57٫5 ،یتیجنس

سا  سهمقای  در جمع  ریبا  تسلط  ا  تیروستاها،  در  منطقه    نیزنانه 

است ب  نهیزم  در  .مشهود  خانوار،  به    نیشتریاندازه  متعلق  سهم 

 .  (2)شکل  درصد است 65نفر با  5از  شیب یخانوارها

نمونه )چنهای جمعیتبر اساس داده سولی،  شناختی سه روستای 

دهد که آباد و قرنجیک پورامان(، ساختار جمعیتی نشان میعباس

موارد حتی   برخی  و در  متفاوت  زنان در هر روستا  نسبت جمعیت 

طور خاص، در روستای قرنجیک پورامان،  به  .بالاتر از مردان است 

است،   مردان  از  بیشتر  زنان  جمعیت  برای  که  بالایی  پتانسیل 

گیری از نیروی انسانی زن در فرآیندهای مدیریتی حوزه آبخیز بهره

از سوی دیگر، در سایر روستاها نیز اگرچه نسبت    .سازدفراهم می

یک  از  )بیش  زنان  توجه  قابل  حضور  اما  است،  غالب  سوم  مردان 

 سازی برای جلب مشارکت زنانساز ظرفیتهمچنان زمینه (جمعیت

 . گیری و اجرا خواهد بوددر سطوح مختلف تصمیم
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Fig. 2- Descriptive statistics of the local stakeholders in the three villages of the Aq-qala county 

 قلاآق  شهرستان یروستا  سه در ی محل نفعانیذ  یجامعه آمار  یفيآمار توص  ج ينتا  -2 شکل

 

  ی اجتماع  روابط  تراکم   در   یتيجنس  ی الگوها  -2-4

 مشارکت  و اعتماد

روستا   یاجتماع  یوندهایپ جوامع  تأث  ییدر   یساختارها  ر یتحت 
الگوها  یتیجنس اجتماع  یو  بررس  یتعامل  دارند.  تراکم   یقرار 
آباد و عباس  ،یسولچن یاعتماد و مشارکت در سه روستا یوندهایپ

 وندهایپ  نیا  یریگکه نحوه شکل   دهدیپورامان نشان م  کیقرنج

الگوها  انیم زنان  و  م  یمتفاوت   یمردان  دنبال  مبنای    .کندیرا  بر 
تراکم شبکه ، می(1)های جدول  داده الگوهای  های اجتماعی توان 

تری تحلیل کرد و به نقش  صورت دقیقدر سه روستای منتخب را به
شکل در  الگوها  واین  اجتماعی  سرمایه  در    گیری  زنان  جایگاه 

 .مدیریت حوزه آبخیز پی برد

چن روستای  شاخص در  شبکه سولی،  تراکم  و  های  اعتماد  های 
نشان می شبکه مشارکت  مردان،  با  مقایسه  در  زنان  که  های دهد 

منسجمدرون به گروهی  دارند؛  که  تری  از    7/55طوری  درصد 
جنس خود است، در حالی پیوندهای اعتماد و مشارکت زنان با هم
 ،درصد است. همچنین  7/44که این رقم در میان مردان تنها حدود  

اند که  درصد از روابط خود را به زنان اختصاص داده  12مردان تنها  
بین تعامل  پایین  سطح  در  گویای  زنان  مقابل،  در  است.  جنسیتی 

داده  3/44حدود   شکل  مردان  با  را  خود  روابط  از  که  درصد  اند 
تعاملات  نشان برقراری  به  زنان  بالاتر  تمایل  و  اعتماد  دهنده 
دهد که سرمایه اجتماعی زنان  روهی است. این الگو نشان می گمیان

پیوندهای هم بر  عمدتاً  روستا  این  اما  در  است،  استوار  جنس خود 
مشارکت به  ورود  برای  بالاتری  گستردهظرفیت  دارندهای  در   .تر 

توانند  سولی میحوزه مدیریت آبخیز، این بدان معناست که زنان چن
تقویت پیوندهای متقابل و بهره اعتماد درونی گروهی،  با  از  گیری 

های مشارکتی ایفا کنند؛ هرچند نبود اعتماد  نقش مؤثرتری در برنامه 

 .متقابل از سوی مردان، همچنان یک مانع جدی است

عباس  روستای  نشاندر  ارقام  شبکه آباد،  بالای  تراکم  های دهنده 
درصد    1/61مردان   .اعتماد و مشارکت در میان هر دو جنس است 

اند و زنان نیز از پیوندهای اعتماد را در درون گروه خود برقرار کرده
جنس خود  درصد از پیوندهای اعتماد را با هم 6/67به میزان بالای 
داده  مشارکت شکل  مردان،  با  مقایسه  در  زنان  حال،  عین  در  اند. 

میان  تعاملات  در  )بیشتری  دارند  به    7/68گروهی  زنان  از  درصد 
دارند اعتماد  مشاهده  (. مردان  روند  همین  نیز  مشارکت  حوزه  در 

های  درصد، نقش پررنگی در تقویت همکاری   1/68شود؛ زنان با  می
درون گروه خود فعالیت اجتماعی دارند، در حالی که مردان بیشتر در  

آباد ظرفیت بالایی دهد که زنان عباسکنند. این ساختار نشان میمی
توانند در مدیریت  گروهی دارند و می در ارتقای سرمایه اجتماعی بین 

به  آبخیز  کنندمنابع  نقش  ایفای  مشارکت  پیشران  اما  .عنوان یک 
طور همچنان مردان به دلیل ساختار سنتی قدرت، این ظرفیت را به 

 .اندکامل به رسمیت نشناخته 

داده پورامان،  قرنجیک  روستای  و  در  انسجام  میزان  بالاترین  ها 
شبکه در  میتعادل  نشان  را  مشارکت  و  اعتماد  مردان   .دهندهای 

اند  درصد از پیوندهای اعتماد خود را با مردان دیگر برقرار کرده 4/74
بالای   سطح  در  نیز  زنان  هم 4/69و  با  ارتباط درصد  خود  جنس 

گروهی در  نکته قابل توجه این است که میزان اعتماد میان .  دارند
درصد از روابط اعتماد را به   6/67تر است؛ مردان این روستا متعادل
درصد به مردان اعتماد دارند.   65اند و زنان نیز  زنان اختصاص داده

شود. چنین الگویی  در سطح همکاری نیز، این تعادل نسبی دیده می
تنها منسجم ی در این روستا نههای اجتماعدهد که شبکهنشان می
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این وضعیت   .تر از سایر روستاها هستندبلکه از نظر جنسیتی متعادل
پیادهمی برای  مساعدتری  زمینه  و  تواند  مشارکتی  مدیریت  سازی 

جامع منابع آبخیز فراهم کند، چراکه روابط اجتماعی بر پایه اعتماد  

 .دوسویه و همکاری متقابل استوار است

دهد که اگرچه زنان در هر سه روستا از سرمایه  این تحلیل نشان می 
در   یتوجه گروهی بالایی برخوردارند، اما تفاوت قابلاجتماعی درون

دارد.   وجود  مردان  و  زنان  میان  متقابل  اعتماد  و  مشارکت  میزان 
های جنسیتی  ویژه در روستایی مانند قرنجیک پورامان که شبکه به 

های  گیری مؤثرتر از ظرفیت بهرهتعادل بیشتری دارند، زمینه برای  
تر است، در حالی که  فراهم  طبیعیمنابع اجتماعی زنان در مدیریت  
به تمایل کمتر شبکه در روستاهایی مانند چن با توجه  های  سولی، 
جنسیتی، تحقق حکمرانی مشارکتی با موانع و  مردان به تعامل میان

 .های بیشتری همراه استچالش

های سرمایه اجتماعی است که بر اهمیت  ها همسو با نظریهاین یافته
میان گروه اعتماد دوسویه  و  متوازن  تأکید  پیوندهای  های مختلف 

 (.Pretty and Ward, 2001; Ghorbani et al., 2015د )دارن
مؤثر   طبیعیمنابعتواند در بهبود مدیریت  سرمایه اجتماعی زمانی می 

درون روابط  وجود  بر  علاوه  که  شود  تعاملات  واقع  قوی،  گروهی 
به میان تقویت  گروهی،  نیز  مردان،  و  زنان  میان  تا    شودویژه 

 Katusiime andد )تری شکل گیرهماهنگی و همکاری گسترده

Schtt, 2023.)   نیز بر نقش کلیدی چنانچه مطابق با اصول دوبلین
ضای زنان در مدیریت منابع آب و ضرورت مشارکت فراگیر همه اع

های محلی تأکید دارد، که مستلزم شکستن  گیریجامعه در تصمیم
 .جنسیتی استموانع فرهنگی و اجتماعی محدودکننده روابط میان 

عنوان حاملان دانش  اند که نقش زنان به مطالعات متعدد نشان داده
های اجتماعی، در صورت فراهم شدن بومی و عاملان کلیدی شبکه

میفرصت مشارکت،  برای  برابر  بهرههای  بهبود  به  و تواند  وری 
 Singh, 2015; Coulterد )پایداری منابع آب و خاک منجر شو

et al., 2019; Okpara et al., 2019  .)  توانمندسازی زنان و ایجاد
افزایش  زمینه بر  علاوه  مردان،  و  زنان  میان  متقابل  اعتماد  های 

کارایی فرآیندهای مدیریتی، به ارتقای عدالت اجتماعی و پایداری  
نیز کمک می )کنمحیطی   Akurugu et al., 2021; Kumarد 

and Kumar, 2024 .) 

به  آبخیز،  بنابراین،  حوزه  مدیریت  در  زنان  نقش  تقویت  منظور 
اجتماعی  سیاست  و  فرهنگی  موانع  کاهش  به  باید  محلی  های 

زمینه  و  میانبپردازند  روابط  توسعه  تا های  کنند  فراهم  را  گروهی 
تنها اعتماد دوسویه میان زنان و مردان افزایش یابد. این رویکرد، نه 

عادلانه میمشارکت  تضمین  را  ظرفیت تر  بلکه  سرمایه کند،  های 
عنوان بستر حیاتی برای حکمرانی مشارکتی و  اجتماعی زنان را به 

 ;Täube, 2004; Burt, 2005د )سازآشکار می  طبیعیمنابعپایدار 

Kumar and Kumar, 2024  .) نگرش ادغام  نتیجه،  های در 
ه به  های مدیریت منابع و توجه ویژها و برنامهجنسیتی در سیاست

گروهی، کلید تحقق توسعه  ارتقای سرمایه اجتماعی درون و میان
 .آوری جوامع محلی خواهد بودپایدار و تاب

 
Table 1- Density of social network interactions (trust and collaboration) by gender in the selected villages 

 منتخب   یدر روستاها ت ي( بر اساس جنسمشارکت)اعتماد و    یاجتماع یهاتراکم تعاملات شبکه   -1جدول 

Village Type of Link Gender 
Density (%) 

Men Women 

Chen Soley  

Trust 
Men 44.7 12 

Women 44.3 55.7 

Collaboration 
Men 44.8 12 

Women 43.7 55.7 

Abbasabad 

Trust 
Men 61.1 59.3 

Women 68.7 67.6 

Collaboration 
Men 62.8 58 

Women 68.1 59.3 

Gharanjig Poor Aman 

Trust 
Men 74.4 67.6 

Women 65 69.4 

Collaboration 
Men 67.9 64 

Women 56 59.1 

 

در انسجام    یاعتماد و همکار  یهاشبکه   ليتحل  -3-4

 مورد مطالعه یروستاها یاجتماع

های اعتماد و همکاری در انسجام اجتماعی روستاهای تحلیل شبکه 
می نشان  مطالعه  شاخصمورد  که  و  دهد  دوسویگی  تراکم،  های 
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به انتقال شاخص پذیری  و عنوان  ساختار  ارزیابی  در  کلیدی  های 
های مهمی بین سه روستای بررسی  کیفیت روابط اجتماعی، تفاوت 

می  برجسته  چن  .(3)شکل    کنندشده  روستای  شاخص  در  سولی، 
رسد  درصد می  38های اعتماد و مشارکت به حدود  تراکم در شبکه 

بیانگر انسجام نسبتاً پایین و کمتر از متوسط در ساختار روابط   که 
دهنده محدود بودن تعداد روابط  است. این میزان تراکم کم، نشان

مستقیم میان اعضای شبکه و ضعف پیوندهای اجتماعی است که 
گیری سرمایه  های پایدار و شکل تواند مانعی در توسعه همکاری می

 درصد در هر  30اجتماعی مؤثر باشد. همچنین، دوسویگی کمتر از  
دو شبکه اعتماد و مشارکت، ضعف در برقراری تعاملات متقابل و  

می  آشکار  را  دوسویه  انتقالاعتماد  )حدود  سازد.  پایین   27پذیری 
می نشان  سه درصد(  روابط  که  )مثلثدهد  که گانه  اجتماعی  های 

گیرند ندرت شکل می مبنای انسجام شبکه هستند( در این روستا به 
می  امر  این  ایجاد که  و  اجتماعی  همبستگی  کاهش  باعث  تواند 
 .های محلی شودشکاف در شبکه 

آباد دارای تراکم بالاتری در هر  سولی، روستای عباس برخلاف چن
( اعتماد  شبکه  )  63دو  همکاری  و  که    5/62درصد(  است  درصد( 

نشانگر اتصال و انسجام نسبتاً قوی میان اعضاست. این مقدار بالا  
شبکه  ساختار  مستحکمبیانگر  تسهیلای  که  است  تبادل  تر  کننده 

اطلاعات، اعتماد و مشارکت مؤثر میان افراد است. علاوه بر این،  
درصد(،   46تا    42دوسویگی در این روستا نیز قابل توجه است )حدود  

ای برای به معنای افزایش روابط متقابل و اعتماد دوسویه که پایه
متوسط  شکل  میزان  است.  پایدار  اجتماعی  سرمایه  گیری 
های  ثدهد که مثلدرصد( نشان می  39تا    38پذیری )حدود  انتقال

اند و انسجام  ها به اندازه کافی شکل گرفته اجتماعی در این شبکه 
کند شبکه از نظر اجتماعی  جانبه مناسبی وجود دارد که کمک میسه 

 .تر باشدمنسجم

های تراکم را در هر دو روستای قرنجیک پورامان بیشترین شاخص
درصد و شبکه همکاری   8/68شبکه دارد؛ تراکم شبکه اعتماد حدود  

دهنده همبستگی و انسجام بالای درصد است که نشان   1/61حدود  
انتقال  است.  این دو بستر  )اعضا در  اعتماد   7/43پذیری در شبکه 

گانه  گیری روابط سه درصد( حاکی از شکل   1/36درصد( و همکاری )
تر در بخش اعتماد است که به تقویت سرمایه اجتماعی کمک قوی
درصد( نشانگر    9/48کند. همچنین، دوسویگی در شبکه اعتماد )می

های  ساز همکاریوجود اعتماد متقابل گسترده و بالا است که زمینه
بیانگر آن  ها  مستمر و پایدار خواهد بود. این سطوح بالای شاخص

است که در قرنجیک پورامان، روابط اجتماعی متقابل، مشارکتی و 
توانند  اند که میهای قوی اجتماعی را شکل داده چندوجهی، شبکه 

 .شمار آیندو حوزه آبخیز به   طبیعیمنابعای برای مدیریت کارآمد  پایه
شاخص  تراکم، اگرچه  کلی  سطوح  بیانگر  شبکه  کلان  های 
ها پذیری هستند، اما تحلیل جنسیتی این شاخص دوسویگی و انتقال 

تر و اعتماد های زنان به دلیل روابط نزدیکدهد که شبکه نشان می
قوی این  متقابل  و  برخوردارند  بالاتری  اجتماعی  انسجام  از  تر، 
می مدیریت  موضوع  در  مؤثر  مشارکت  برای  مناسب  بستری  تواند 

جنسیتی و  منابع آب و خاک فراهم کند. در مقابل، ضعف روابط بین 
برنامه  ضرورت  مردان،  و  زنان  میان  دوسویه  اعتماد  ریزی کاهش 

میان   تعامل  تقویت  و  اجتماعی  و  فرهنگی  موانع  کاهش  برای 
سازد. این تحلیل با تأکید بر نقش  های جنسیتی را برجسته میگروه
به سرما زنان  اجتماعی  اهمیت  یه  و همکاری،  اعتماد  کانون  عنوان 

سیاست  طراحی  در  را  جنسیتی  ملاحظات  به  مدیریت توجه  های 
می  طبیعیمنابعمشارکتی   )سازآشکار   ,Dublin Statementد 

1992; Kumar and Kumar, 2024). 

شبکه عمق  و  کیفیت  مجموع،  نقش  در  همکاری،  و  اعتماد  های 
کند. روستاهایی ای در انسجام اجتماعی روستاها ایفا میکنندهتعیین

انتقال  و  دوسویگی  تراکم،  از  برخوردارند،  که  بالاتری  پذیری 
تری دارند که  ای پویاتر و سرمایه اجتماعی قویساختارهای شبکه 

به تسهیل فرآیندهای مشارکت و حکمرانی محلی منابع آبخیز منجر  
ها با مطالعات پیشین همسو است که تأکید دارند شود. این یافتهمی

شبکه  از  انسجام  دوسویه  اعتماد  بر  مبتنی  روابط  و  اجتماعی  های 
در مناطق   ژهیوبه   طبیعیمنابععوامل کلیدی موفقیت در مدیریت  

 Pretty and Ward, 2001; Ghorbaniد )آیروستایی به شمار می 

et al., 2015; Katusiime and Schtt, 2023  .)  بنابراین، تقویت
در روستاهایی   ژهیوهای محلی، به روابط متقابل و مثلثی در شبکه 

این شاخص مانند چن که  است، می سولی  پایین  زمینه ها  ساز تواند 
 .باشد طبیعیمنابعانسجام اجتماعی و مدیریت مشارکتی  ارتقای
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Fig. 3- Percentage of density, transitivity, and reciprocity in the trust and collaboration networks of the 

studied villages 
 مورد مطالعه  یروستاها مشارکتاعتماد و   یهاشبکهدر  ی گيو دوسو یر يپذدرصد تراکم، انتقال  -3شکل 

 

 مشارکت اعتماد و  یهاتمرکز در شبکه  ليتحل -4-4

های اعتماد و مشارکت در سه روستای مورد تحلیل تمرکز در شبکه 
می  نشان  روستا  مطالعه  هر  در  اجتماعی  روابط  ساختار  که  دهد 

می ویژگی که  دارد  متمایزی  قابل های  تأثیر  بر  تواند  توجهی 
  (. 4)شکل    داشته باشد مدیریت حوزه آبخیز  فرآیندهای مشارکتی و  

سولی، میزان بالای تمرکز درجه ورودی و خروجی  در روستای چن
اعتماد ) و مشارکت   درصد(  1/58و  درصد    5/55در هر دو شبکه 

نشاندرصد  1/58و  درصد    5/55) در (  روابط  شدید  تمرکز  دهنده 
تعداد   که  است  آن  معنای  به  این  است.  مرکزی  گره  چند  اطراف 
ها محدودی از افراد نقش کلیدی در جلب اعتماد و مدیریت همکاری 

و   هسته دارند  این  به  اعضا  وابستهدیگر  مرکزی  چنین  های  اند. 
پذیری شبکه را افزایش دهد، چراکه  تواند ریسک آسیبساختاری می

تکیه زیاد بر افراد محدودی ممکن است باعث ضعف در پایداری و 
 .(Shariatyniya et al., 2025) ها شودتوزیع عادلانه مسئولیت

  5/32آباد، تمرکز درجه ورودی در شبکه اعتماد )در روستای عباس
( است که نشان درصد 1/14( بیشتر از تمرکز درجه خروجی )درصد
صورت نابرابر به چند فرد کلیدی معطوف شده، اما  دهد اعتماد بهمی

شبکه   در  است.  پراکنده  نسبتاً  افراد  این  سوی  از  اعتماد  توزیع 
  4/17و خروجی    درصد  9/27مشارکت، کاهش تمرکز )درجه ورودی  

بیانگر آن است که همکاری درصد به شکل  (  اعتماد،  به  ها نسبت 
می یکنواخت  الگو  این  است.  شده  توزیع  اعضا  میان  تواند  تری 
برای نشانه  بالاتر  روابط مشارکتی و ظرفیت  بیشتر در  تنوع  از  ای 
 .های جمعی باشدفعالیت

روستای قرنجیک پورامان ساختار متوازنی در شبکه اعتماد دارد؛ با  
ورودی   درجه  خروجی    درصد  4/21تمرکز  که درصد    1/24و 

.  اعضا استدهنده توزیع نسبتاً همگن ارتباطات اعتماد میان  نشان
مراتب  ( بهدرصد   4/37اما در شبکه مشارکت، تمرکز درجه ورودی )

( از خروجی  وجود هسته درصد  4/16بیشتر  بیانگر  که  است  های  ( 
صورت ها به، در حالی که مشارکتاست  هامرکزی در جذب مشارکت

هایی تواند فرصت اند. این ترکیب میتر در شبکه توزیع شده پراکنده
 .برای ایجاد تعادل میان تمرکز و گسترش مشارکت فراهم کند

های زنان، تمرکز کمتر  دهد که در شبکه تحلیل جنسیتی نشان می 
تر است که این امر  تر و متوازن و روابط اعتماد و مشارکت گسترده

ظرفیت بالاتری برای همبستگی اجتماعی و مشارکت مؤثر زنان در  
می  طبیعیمنابعمدیریت   در  فراهم  بیشتر  تمرکز  مقابل،  در  کند. 
به شبکه  مانند چن  ژهیوهای مردان،  تواند  سولی، می در روستاهایی 

همکاری   و  دوسویه  تعامل  برای  را  ساختاری  و  فرهنگی  موانع 
جنسیتی تقویت کند و ضرورت توجه ویژه به تقویت روابط میان  میان

 .زنان و مردان را برجسته سازد

داده این  مجموع،  میدر  تأکید  در ها  تمرکز  ساختار  که  کنند 
ساز یا مانع مشارکت تواند زمینه های اجتماعی هر روستا می شبکه 

مؤثر   مدیریت  و  به   طبیعیمنابعگسترده  روستاهایی  باشد.  در  ویژه 
با تمرکز بالای روابط، لازم است که راهبردهایی  مانند چن سولی 

تر اعتماد و مشارکت تدوین شود تا انسجام شبکه  برای توزیع متوازن 
 .(Shariatyniya et al., 2025د ) آوری اجتماعی افزایش یابو تاب
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Fig. 4- Level of centralization in the trust and collaboration networks of the studied villages 

 مشارکت روستاهای مورد مطالعه اعتماد و  یهاتمرکز در شبکه   زانيم  -4شکل 
 

 ی اجتماع یهاافراد در شبکه  یدسترس ليتحل -5-4

شبکه  در  افراد  دسترسی  مورد  تحلیل  روستای  سه  اجتماعی  های 
عنوان معیاری  دهد که میانگین فاصله ژئودزیک، به مطالعه نشان می

های از میزان نزدیکی و سهولت ارتباط بین اعضای شبکه، تفاوت 
سولی، میانگین فاصله ژئودزیک  دارد. در روستای چن  یتوجه قابل
دهنده  در هر دو شبکه اعتماد و مشارکت است که نشان  66/1برابر با  

نیاز به واسطه نسبتاً محدود و  برقراری دسترسی  برای  های متعدد 
امر می این  است؛  را کند  ارتباط  اطلاعات و همکاری  انتقال  تواند 

مشارکتی   مدیریت  کارایی  و  قرار    طبیعیمنابعکرده  تأثیر  تحت  را 
، ساختاری 37/1آباد با میانگین فاصله  دهد. در مقابل، روستای عباس

تر میان اعضا دارد که احتمال تسهیل  تر و ارتباطات مستقیممنسجم
دهد. تر اطلاعات را افزایش می فرآیندهای مشارکت و تبادل سریع

بیشترین میزان دسترسی مستقیم به اعضا در شبکه اعتماد متعلق 
است که بیانگر    3/1به روستای قرنجیک پورامان با میانگین فاصله  

همبستگی اجتماعی و انسجام بالاتر در این شبکه است؛ هرچند در  
طور  ( است، اما به 37/1آباد )شبکه مشارکت این مقدار مشابه عباس

ساز  تواند زمینه تر شبکه اعتماد در این روستا میکلی، ساختار فشرده
در سطح محلی باشد    طبیعیمنابع ؤثرتر و مدیریت بهتر  تعاملات م
 (. 5)شکل 

شکل در  جنسیت  اهمیت  به  توجه  شبکه با  کارکرد  و  های گیری 
شبکه در  دسترسی  تحلیل  با اجتماعی،  مشارکت  و  اعتماد  های 

می  نشان  جنسیتی  شبکه رویکرد  در  معمولاً  زنان  که  با  دهد  های 
به فاصله ژئودزیک کوتاه ویژه در روستاهایی مانند تر حضور دارند، 

انسجام و پیوستگی شبکه  بالاتر  قرنجیک پورامان که  اعتماد  های 
است. این موضوع با مبانی نظری سرمایه اجتماعی همخوانی دارد 
تبادل   تسهیل  در  متقابل  اعتماد  و  قوی  پیوندهای  نقش  بر  که 

در مقابل، در روستاهایی مانند  .کنداطلاعات و همکاری تأکید می 
  ها فاصله ژئودزیک بیشتری دارند، زنان سولی که ساختار شبکه چن

های فرهنگی و اجتماعی ممکن است دسترسی  به دلیل محدودیت
شبکه  به  گستردهکمتری  از  های  باشند  مجبور  و  باشند  داشته  تر 

های بیشتر برای برقراری ارتباط استفاده کنند. بنابراین، بهبود واسطه 
ویژه از طریق کاهش  جنسیتی، به دسترسی و تقویت تعاملات میان 
فرصت  افزایش  و  اجتماعی  میموانع  زنان،  مشارکت  به  های  تواند 

شبکه   ارتقای مشارکتی  کارایی  مدیریت  تسهیل  و  اجتماعی  های 
کن  طبیعیمنابع )کمک  این  (Singh and Bhardwaj, 2020د   .

های های توسعه محلی باید به جنبه کند که سیاست تحلیل تأکید می 
زنان  ها توجه ویژه داشته باشند تا سرمایه اجتماعی  جنسیتی شبکه 

 .عنوان عامل کلیدی در توسعه پایدار بهتر مورد استفاده قرار گیردبه 
 

 

55.5 55.5

32.5 27.9 21.4
37.4

58.1 58.1

14.1 17.4 24.1

16.4

0

20

40

60

80

100

120

Trust Network Collaboration

Network

Trust Network Collaboration

Network

Trust Network Collaboration

Network

Chen Soley Chen Soley Abbasabad Abbasabad Gharanjig Poor

Aman

Gharanjig Poor

Aman

C
en

tr
a

li
za

ti
o

n
 (

%
)

In-degree centralization Out-degree centralization



 1404، زمستان  4تحقيقات منابع آب ايران، سال بيست و يکم، شماره 

Volume 21, No. 4, Winter 2026 (IR-WRR) 

72 
 

 
Fig. 5- Average geodesic distance in the trust and collaboration networks of the studied villages 

 های اعتماد و مشارکت روستاهای مورد مطالعهشاخص ميانگين فاصله ژئودزيک در شبکه   -5شکل 
 

اعتماد و   یهادرجه در شبکه  ت يمرکز ليتحل -6-4

 ی سولچن یروستا مشارکت
های اعتماد و مشارکت روستای  در تحلیل مرکزیت درجه در شبکه

های معناداری در الگوی روابط بین مردان و زنان  سولی، تفاوت چن
های جنسیتی در ساختار تواند بازتابی از نقش شود که میمشاهده می

ها با مبانی نظری سرمایه  . این یافته(6)شکل  اجتماعی روستا باشد
شبکه  تحلیل  و  نقش  اجتماعی  بر  که  است  سازگار  اجتماعی  های 

آن تأثیر  و  کنشگران  مرکزیت  قوی،  منابع  پیوندهای  توزیع  بر  ها 
 (. Burt, 2005د )اجتماعی و اطلاعات تأکید دار

و   میانگین  نظر مرکزیت درجه خروجی،  از  زنان  اعتماد،  در شبکه 
طور برجسته  میانه بالاتری نسبت به مردان دارند و حتی یک زن به 

درصد(.    3/92کند )عنوان هسته اصلی جلب اعتماد ایفای نقش می به 
نشان می  تمرکز  بهاین  زنان،  تعداد کمتر، در ساختار دهد که  رغم 

آن  اعتماد  پیوندهای  و  برخوردارند  محوری  موقعیتی  از  ها اعتماد 
یافتهبه  با  که  امری  است؛  گرفته  شکل  متمرکزتری  های صورت 

پیشین درباره نقش پیوندهای قوی زنان در ایجاد انسجام اجتماعی  
در مقابل، مردان  (.  Singh and Bhardwaj, 2020)  همخوانی دارد

که   برخوردارند  بیشتری  پراکندگی  از  )ورودی(  اعتماد  دریافت  در 

می وسیع نشان  توزیع  شبکه  در  مردان  به  اعتماد  و دهد  دارد  تری 
 .برخی از آنان موقعیت محوری دارند

می دیده  مشابهی  الگوی  نیز  مشارکت  شبکه  مرکزیت در  شود؛ 
خروجی زنان بالاتر است و همچنان یک زن نقش محوری دارد. 

می نشان  به این  زنان  محدودیتدهد  نقش  رغم  فرهنگی،  های 
همکاری هدایت  در  میکلیدی  ایفا  در  ها  مردان  مقابل،  در  کنند. 

های  صورت گره مشارکت ورودی پراکندگی بیشتری دارند و برخی به 
های ای از وجود نقش تواند نشانه کنند. این الگو می محوری عمل می 

رسمی یا غیررسمی مردان در ساختارهای مشارکتی باشد، در حالی  
 .کنندکه زنان بیشتر در پیوندهای محدود اما مؤثر فعالیت می

رغم های زنان، علیدهد که شبکه در مجموع، این تحلیل نشان می
تر بودن، از تمرکز بیشتری برخوردارند و حول افراد کلیدی کوچک

تر  تر و متنوعشوند؛ در حالی که شبکه مردان پراکندهسازماندهی می 
تفاوت درک  اهمیت  موضوع  این  طراحی  است.  در  جنسیتی  های 

را دوچندان    طبیعیمنابع های ارتقای مشارکت و حکمرانی  سیاست 
توانند از طریق پیوندهای متمرکز خود نقشی  کند، زیرا زنان می می

 Pretty andد )کلیدی در انسجام اجتماعی و توسعه روستا ایفا کنن

Ward, 2001). 
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Fig. 6- Distribution of degree centrality (in-degree and out-degree) in the trust and collaboration network of 

Chen Soley village 

 سولی چن ی( در شبکه اعتماد و مشارکت روستای و خروج یدرجه )ورود تيمرکز  عيتوز -6شکل 

 

اعتماد و   یهادر شبکه   ینيناب يب ت يمرکز ليتحل -7-4

 ی سولچن یروستا مشارکت
های اعتماد و مشارکت روستای در تحلیل مرکزیت بینابینی شبکه 

دهد که مردان در مقایسه با زنان نقش  سولی، نتایج نشان میچن
. این (7)شکل    کنندها ایفا میتری در این شبکه ای برجستهواسطه 
های  راستا با مبانی نظری سرمایه اجتماعی و تحلیل شبکه یافته هم

افراد دارای موقعیتاجتماعی است که تأکید می  بینابین،  کند  های 
کننده در تسهیل یا  توانند نقشی تعیینویژه در جوامع محلی، میبه 

د  ها داشته باشنگیری همکاریکنترل جریان اطلاعات، منابع و شکل 
(Burt, 2005) . 

 4/4در شبکه اعتماد، بیشینه مقدار مرکزیت بینابینی برای مردان  
های کلیدی، عنوان پلدهنده وجود افرادی است که به است که نشان 

کنند. چارک سوم  مسیرهای متعددی از ارتباطات را به هم متصل می
ای دهد که این نقش واسطه ( نشان می4/0و میانه پایین )  2برابر با  

که در میان مردان متمرکز بر تعداد معدودی از افراد است، درحالی
شبکه   در  الگو  این  دارند.  ساختاری ضعیفی  جایگاه  دیگر  بسیاری 

شود که نشان از استمرار این نقش در ابعاد  مشارکت نیز تکرار می

 .همکاری دارد

هستند که در    2/3در مقابل، زنان دارای حداکثر مرکزیت بینابینی  
مقایسه با مردان کمتر است و بیانگر محدودیت نسبی زنان در ایفای  

واسطه  شبکهنقش  این  در  میانه  گری  مقدار  و چارک    5/0هاست. 
های  دهد که میان زنان نیز معدودی در جایگاهنشان می  3/1سوم  

به  نقش  این  اما  دارند،  قرار  پراکندهمیانی  کلی  کمتر صورت  و  تر 
های  تواند بازتابی از محدودیت متمرکز از مردان است. این الگو می 

فرهنگی و اجتماعی باشد که معمولاً در جوامع روستایی ایران مانع  
گسترده تعاملات  در  زنان  پررنگ  حضور  شبکهاز  میتر  د  شوای 

(Shariatyniya et al., 2025). 

جنسیتی، می منظر  جایگاهاز  در  بیشتر  مردان  که  گفت  های توان 
ساختاری کلیدی قرار دارند که امکان تأثیرگذاری بر جریان اعتماد 

تواند در مدیریت  کند. این امر می ها فراهم میو مشارکت را برای آن 
های مراتب های مشارکتی، به بازتولید سلسلهحوزه آبخیز و فعالیت

جنسیتی و نابرابری در دسترسی به منابع اجتماعی منجر شود. در  
مقابل، اگرچه زنان در کل دارای مرکزیت بینابینی کمتری هستند، 

های پیشین آمد، تمرکز روابط در میان  طور که در تحلیل اما همان
ها کمک  تواند به انسجام داخلی شبکه آن زنان حول افراد محدود می 

 .تر شبکه محدودتر باشدلان ها در سطح ککند، حتی اگر نقش آن 

یافته میاین  تأیید  و ها  اجتماعی  مداخلات  طراحی  در  که  کند 
گری سازی مشارکت در این روستا، لازم است نقش واسطه ظرفیت

زمان مدنظر قرار گیرد  طور هممردان و تمرکز روابط در میان زنان به 

 .ای فراهم شودتر قدرت شبکه ای برای توزیع متعادلتا زمینه
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Fig. 7- Distribution of betweenness centrality in the trust and collaboration network of Chen Soley village 

 سولی چن یدر شبکه اعتماد و مشارکت روستا   بينابينی تيمرکز  عيتوز -7شکل 

 

شبکه   ت يمرکز  ليتحل  -8-4 در  و    یهادرجه  اعتماد 

 آباد عباس یروستا مشارکت
های اعتماد و مشارکت روستای  در تحلیل مرکزیت درجه در شبکه

نتایجعباس )  آباد،  شکل  میبه   (8در  نشان  الگوی خوبی  که  دهد 
ها های معناداری دارد که این تفاوتروابط میان زنان و مردان تفاوت 

توان در چارچوب مبانی نظری سرمایه اجتماعی و نظریه قدرت را می
 (.  Burt, 2005د )ای تبیین کرشبکه 

در شبکه اعتماد، زنان نسبت به مردان دارای مرکزیت درجه خروجی 
این مسئله بیانگر آن است که زنان بیش از مردان   .بالاتری هستند

توانند  شوند و می در نقش تولیدکننده و انتشاردهنده اعتماد ظاهر می
عنوان کنشگران فعال در پیونددهی اعضای شبکه عمل کنند. از  به 

ورودی( سهم   )درجه  دیگران  اعتماد  در جلب  مردان  دیگر،  سوی 
الگوهای سنتی  با  دارند، که مطابق  تر در جوامع روستایی  بالاتری 

قرار های رسمیاست که مردان معمولاً در موقعیت پرنفوذتر  و  تر 

 .کننددارند و دریافت اعتماد بیشتری را تجربه می 

نیز زنان در مرکزیت خروجی نسبت به مردان   در شبکه مشارکت 
فعال دارندنقش  فعالیت .تری  در  زنان  که  معناست  بدان  های  این 

کنند. با ای ایفا میجمعی و ایجاد پیوندهای مشارکتی نقش برجسته 
ورودی(   )درجه  سایرین  از  مشارکت  دریافت  در  مردان  حال،  این 

عنوان  دهنده جایگاه مردان به همچنان سهم بالاتری دارند، که نشان

های محلی است.  گیری و هدایت در مشارکتمراکز اصلی تصمیم
که   معناست  این  به  زنان  میان  در  مرکزیت  کمتر  پراکندگی 

هستهمشارکت قالب  در  بیشتر  زنان  دامنه  های  با  و  همگن  های 
می  اتفاق  گستردگی  محدودتر  و  تنوع  با  مردان  که  حالی  در  افتد، 

 . ری در شبکه حضور دارندبیشت

تواند مؤید این دیدگاه باشد که زنان از منظر جنسیتی، این نتایج می
در این روستا در سطح روابط میانی و افقی شبکه )روابط دوستی،  

فعالیت و  فعالهمیاری  نقش  اجتماعی(  اما مردان    یترهای  دارند، 
های بالادستی شبکه، جایی که اعتماد و مشارکت همچنان در لایه

این الگو،   .تری دارندشود، حضور پررنگ صورت ورودی تجمیع میبه 
دهد که سرمایه  ای سازگار است، نشان می که با نظریه قدرت شبکه 

می  ظاهر  نفوذ  و  انباشت  نقش  در  بیشتر  مردان  شود،  اجتماعی 
که سرمایه اجتماعی زنان بیشتر معطوف به حفظ انسجام و درحالی

 .تعاملات روزمره شبکه است

تحلیل مرکزیت درجه در عباس به  نشان میطورکلی،  دهد که آباد 
آوری اجتماعی و توسعه مشارکت در مدیریت منابع برای بهبود تاب

ای  های متفاوت جنسیتی را شناخت و به شیوهمحلی، باید ظرفیت
به  کرد؛  تقویت  نقش هدفمند  در  زنان  جایگاه  تقویت  های  ویژه 

گره تصمیم بر  حد  از  بیش  تمرکز  کاهش  و  در گیری  مردانه  های 

 .تر قدرت و منابع بینجامدتواند به توزیع عادلانهساختار شبکه می 

0.0

4.4

0.4

2.0

1.2

0.0

2.5

3.2

0.2

0.5

1.3

0.9

0.2 0.0

4.4

0.4

2.0

1.2

0.0

2.5

3.2

0.2

0.5

1.3

0.9

0.2

Men Women

B
et

w
ee

n
n

es
s 

ce
n

tr
a

li
ty

 (
%

)

0

0.5

1

1.5

2

2.5

3

3.5

4

4.5

5

Betweenness centrality - trust network Betweenness centrality - collaboration network



 1404، زمستان  4تحقيقات منابع آب ايران، سال بيست و يکم، شماره 

Volume 21, No. 4, Winter 2026 (IR-WRR) 

75 
 

 
Fig. 8- Distribution of degree centrality (in-degree and out-degree) in the trust and collaboration network of 

Abbasabad village 

 آبادعباس  ی( در شبکه اعتماد و مشارکت روستای و خروج یدرجه )ورود تيمرکز عيتوز  - 8شکل 

 

و    یهادر شبکه   ی ني نابيب   تيمرکز  ليتحل  -9-4 اعتماد 

 آباد عباس یمشارکت روستا
دهد  آباد نشان مینتایج تحلیل مرکزیت بینابینی در روستای عباس

ها در هر دو شبکه اعتماد و مشارکت نسبتاً گری گرهکه نقش واسطه 
این حیث  از  و مردان  زنان  میان  تفاوت معناداری  و  است  محدود 

نمی بینابینی در  (9)شکل    شودمشاهده  میزان مرکزیت  بیشترین   .
است که نشان   50/0و برای زنان    55/0شبکه اعتماد برای مردان  

های کلیدی  طور آشکار در موقعیتها به یک از جنسیتدهد هیچمی
گری برتری ندارند. میانگین و میانه این شاخص در هر دو  واسطه 

است که به وضوح بیانگر توزیع نسبتاً همگن    36/0جنسیت در حدود  
واسطهفرصت اهای  این  است.  شبکه  افراد  میان  نشان  گری  مر 
از ساختاری بسته و کممی اعتماد  برخوردار  دهد که شبکه  تحرک 

های مؤثر در تبادل اطلاعات  عنوان واسطه است و افراد معدودی به 
ایفای نقش می  با شاخص یا منابع  این وضعیت  های چارکی کنند. 

در میان  (IQRچارکی )فاصله میان ای کهگونه شود؛ به نیز تأیید می 
با   برابر  است و حداقل مقادیر    17/0و در میان زنان    15/0مردان 

( محدود  15/0تا    13/0برای هر دو جنسیت به مقادیر پایین )حدود  
شود. چنین الگویی حکایت از آن دارد که بخش زیادی از اعضای می

ای در ارتباط ای برجستهشبکه در حاشیه قرار دارند و نقش واسطه 

 .کنندسایر کنشگران ایفا نمی

شود. بیشترین در شبکه مشارکت نیز الگوهای مشابهی مشاهده می
برای مردان   بینابینی  زنان    49/0مرکزیت  برای  است که    45/0و 

برای   شاخص  این  میانگین  ندارد.  اعتماد  شبکه  با  چندانی  تفاوت 
بوده و میانه نیز در هر دو گروه حول   32/0و برای زنان    33/0مردان  
گره   3/0 متوسط  تمرکز  از  حاکی  که  دارد  واسطهقرار  در  های  ای 

و برای زنان نیز مشابه    15/0برای مردان   IQR شبکه است. مقدار 
ای در این شبکه  های واسطه بوده که به معنای پراکندگی اندک نقش

طور کلی، نتایج بیانگر این است که در هر دو شبکه اعتماد است. به 
ها نسبتاً همگن است و اکثریت افراد از و مشارکت، ساختار شبکه

واسطه جایگاه  عبارت  نظر  به  دارند.  قرار  مشابه  موقعیتی  در  گری 
های  ها فاقد ساختارهای باز و پویا هستند و فرصت دیگر، این شبکه 

 .های مختلف در سطح پایینی قرار داردزنی میان خوشه پل

شبکه  نظری  مبانی  بر  تکیه  اجتماعی با  سرمایه  و  اجتماعی  های 
دیدگاهبه  می ویژه  برت،  و  گرانووتر  چنین های  که  گفت  توان 

است که معمولاً  دهنده غلبه پیوندهای قوی و بستهالگوهایی نشان
است رایج  سنتی  و  کوچک  جوامع   ,.Shariatyniya et al)  در 

شبکه (2025 نوع  این  در  درون  .  بیشتر  اطلاعات  گردش  ها، 
های دسترسی گیرد و فرصتهای نزدیک و همگن صورت میگروه

یا  ضعیف  پیوندهای  طریق  از  نو  اطلاعات  و  جدید  منابع  به 
میواسطه  کاهش  شبکه گری  در  بنابراین،  اجتماعی یابد.  های 
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آباد چه در بُعد اعتماد و چه در بُعد مشارکت، نوعی همبستگی  عباس
های ساختاری کلیدی  درونی مسلط است و افراد کمتر در موقعیت

بتوانند نقش پلقرار می ایفا  زن میان گروهگیرند که  های مختلف 
 کنند.
می   نشان  نتایج  جنسیتی،  تحلیل  منظر  مردان  از  و  زنان  که  دهد 
میزان  به  برابر هستند، هرچند  زمینه در موقعیتی  این  طور کلی در 

می یافته  این  است.  بیشتر  اندکی  زنان  میان  تواند  پراکندگی 

فرصتنشان جامعه،  این  در  که  باشد  آن  واسطه دهنده  گری های 
ظرفیت   در  محسوسی  تفاوت  و  است  محدود  جنس  دو  هر  برای 

نمی مشاهده  ساختاری  حیث  تأثیرگذاری  از  شرایط،  این  شود. 
توسعهسیاست  می گذاری  پلای،  پیوندهای  تقویت  لزوم  زن تواند 
و  به  نوآوری  برای  تا ظرفیت شبکه  یادآور شود  را  زنان  برای  ویژه 

 .تبادل مؤثرتر منابع ارتقا یابد

 

 
Fig. 9- Distribution of betweenness centrality in the trust and collaboration network of Abbasabad Village 

 آبادعباس  یدر شبکه اعتماد و مشارکت روستا   یني نابيب  تيمرکز عيتوز  –9شکل 

 

شبکه   تيمرکز  ليتحل  -10-4 در  و    یهادرجه  اعتماد 

  پورامان  کيقرنج یروستا مشارکت
شبکه  در  درجه  مرکزیت  روستای تحلیل  مشارکت  و  اعتماد  های 

نشان  پورامان  حال قرنجیک  عین  در  و  متفاوت  الگوهای  دهنده 
و  پوشانیهم ارتباطات  میزان  در  زنان  و  مردان  میان  هایی 
شبکه نقش  استآفرینی  مردان  (10)شکل    ای  اعتماد،  شبکه  در   .

درصد هستند   2/87دارای بیشترین مرکزیت درجه خروجی معادل  
ای که بیانگر آن است که برخی افراد در این گروه از جایگاه برجسته 

با   برابر  میانه  مقدار  برخوردارند.  اعتمادسازی  و  ارتباط  برقراری  در 
درصد است که نزدیکی این مقادیر به    67درصد و میانگین    2/69

 یکدیگر حاکی از توزیع نسبتاً متعادل مرکزیت درجه در میان مردان
برابر با   بیانگر    9/17است. فاصله میان چارکی نیز  درصد بوده که 

تنوع نسبی در میزان مشارکت افراد است. حداقل مقدار این شاخص  

دهنده درصد، نشان   2/28درصد است که به همراه نقطه پرت    41
ای با سطح تعامل اندک در شبکه است.  های حاشیهحضور برخی گره 

درصد ثبت    6/84در میان زنان نیز حداکثر مرکزیت درجه خروجی  
شده است که حکایت از نقش ارتباطی بالای برخی افراد دارد. میانه 

درصد بوده و فاصله میان   65/ 8و    1/64برابر با    بیو میانگین به ترت
با   برابر  می   4/15چارکی  نشان  مقادیر  این  است.  که  درصد  دهد 

ست، اما حداقل مقدار  تعاملات زنان نیز از پراکندگی نسبی برخوردار ا
آن   3/51 میان  تعاملات  در سطح  نسبی  ثبات  بر  ها درصد دلالت 

 .دارد

در خصوص مرکزیت درجه ورودی در شبکه اعتماد، حداکثر مقدار  
مردان   اعتماد    7/89برای  بالای  سطح  نمایانگر  که  بوده  درصد 

میانه   است.  افراد  به برخی  میانگین    7/66سایرین  و   1/67درصد 
چارکی   میان  فاصله  با  همراه  نشان  2/14درصد  آن  درصد  دهنده 
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ای نسبتاً نزدیک از میزان  است که بخش زیادی از مردان در بازه
درصد نیز بیانگر آن است    8/53جلب اعتماد قرار دارند. حداقل مقدار  

اند.  که برخی افراد در این شبکه کمتر از دیگران اعتماد جذب کرده
درصد و    6/84در شبکه زنان، حداکثر مقدار مرکزیت درجه ورودی  

 7/65درصد و میانگین    1/64درصد است. میانه    6/43حداقل آن  
دهد که درصد، نشان می 4/15درصد به همراه فاصله میان چارکی 

اعتماد در میان زنان مشابه مردان است و پراکندگی   الگوی جلب 

 .شودها مشاهده نمیچندانی میان آن 

در شبکه مشارکت، مردان دارای بیشترین مرکزیت درجه خروجی  

دهنده نقش پررنگ برخی افراد  درصد هستند که نشان  9/94برابر با  

  7/61در ایجاد و تقویت تعاملات مشارکتی است. میانه این شاخص  

درصد است که همراه با فاصله میان چارکی    61درصد و میانگین  

  41درصد بیانگر تنوع در مشارکت مردان است. حداقل مقدار  7/16

هایی با درصد حاکی از حضور گره  8/12درصد و وجود نقطه پرت  

مشارکت بسیار محدود است. در میان زنان، حداکثر مقدار مرکزیت  

درصد است. میانه و   2/28درصد و حداقل آن    4/74درجه خروجی  

درصد    5/20درصد بوده و فاصله میان چارکی    59میانگین هر دو  

اکی از پراکندگی بیشتر تعاملات مشارکت در میان زنان نسبت به  ح

ر رابطه با مرکزیت درجه ورودی در شبکه مشارکت، د .مردان است

دهنده آن درصد هستند که نشان  8/71مردان دارای حداکثر مقدار  

عنوان گیرندگان اصلی تعاملات مشارکتی است که برخی از مردان به 

می شاخص  شناخته  این  میانه  میانگین    59شوند.  و    4/56درصد 

دهنده تمرکز  درصد نشان  10/ 3درصد بوده و فاصله میان چارکی  

ای نسبتاً محدود است. در میان زنان، حداکثر مقدار  مقادیر در بازه

درصد است.    3/51درصد و حداقل آن    4/74مرکزیت درجه ورودی  

ه فاصله درصد است که به همرا  58و    59  بیمیانه و میانگین به ترت

چارکی   میزان    2/10میان  یکنواخت  نسبتاً  توزیع  از  درصد، حاکی 

 .مشارکت دریافتی در میان زنان است

می به  نشان  نتایج  کلی،  و  طور  اعتماد  شبکه  دو  هر  در  که  دهد 

دامنه گسترده دارای  از مرکزیت مشارکت، مردان در مجموع  تری 

تری در تعاملات ایفا  های پررنگ درجه بوده و در برخی موارد نقش 

و  می پایدار  نسبتاً  الگوهای  نیز  زنان  میان  در  حال،  این  با  کنند. 

از   که  دارد  وجود  مشارکت  و  اعتماد  جلب  خصوص  در  متعادلی 

کند. این نتایج  یکنواختی نسبی تعاملات اجتماعی آنان حکایت می 

شبکه  ساختار  که  است  آن  روستا  بیانگر  این  در  اجتماعی  های 

های مشخصی ای است که افراد، چه مرد و چه زن، در بازه گونه به 

می قرار  تعاملات  تفاوتاز  و  عمدهگیرند  نقشهای  در  رینی آفای 

شود، هرچند دامنه نوسانات در میان مردان اندکی  ها مشاهده نمیآن

.تر استگسترده

 

 
Fig. 10- Distribution of degree centrality (in-degree and out-degree) in the trust and collaboration network of 

Gharanjig Poor Aman village 

 قرنجيک پورامان  ی( در شبکه اعتماد و مشارکت روستایو خروج  یدرجه )ورود تيمرکز  عيتوز –  10شکل 
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اعتماد و    یهادر شبکه  ین ينابيب  تيمرکز  ليتحل  -11-4

 پورامان   کيقرنج یمشارکت روستا
در شبکه اعتماد روستای قرنجیک پورامان، مرکزیت بینابینی مردان  

مشاهده شده که بیانگر آن است که تنها برخی    4/0حداکثر تا مقدار  
گره واسطه از  نقش  ایفا  ها  سایر کنشگران  میان  پررنگی  نسبتاً  ای 
است    31/0و میانگین    3/0کنند. مقدار میانه در این شبکه برابر با  می

اول   با چارک  این مقادیر، همراه  و    36/0و چارک سوم    28/0که 
دهنده پراکندگی کم و تمرکز اغلب ، نشان08/0فاصله میان چارکی  

. این الگو حاکی  (11)شکل    گری استها در سطوح میانی واسطه گره
نقش   در  افراد  اغلب  مردان،  اعتماد  شبکه  در  که  است  آن  از 

میواسطه  عمل  متوسط  گرههای  تعداد  و  بهکنند  که  طور هایی 

 .کنند، محدود استچشمگیری این نقش را ایفا می 

رسد می   36/0در میان زنان نیز حداکثر مقدار مرکزیت بینابینی به  
نشان مردان  مشابه  گرهکه  نقش محدود  واسطهدهنده  در  گری ها 

 31/0و میانگین    29/0روابط اعتماد است. میانه این شاخص در زنان  
است که نزدیکی این مقادیر به مردان، از الگوی مشابهی در ساختار 

  24/0گری شبکه اعتماد زنان حکایت دارد. چارک اول برابر با  واسطه 
، پراکندگی 07/0است که با فاصله میان چارکی    31/0و چارک سوم  

  18/0کند. حداقل مقدار برابر با  گری را تأیید می کم در میزان واسطه
می نشان  که  گرهاست  برخی  واسطه دهد  نقش  کمی  ها  بسیار  ای 

 .دارند

  65/0در شبکه مشارکت مردان، حداکثر مقدار مرکزیت بینابینی تا  
تر برخی  افزایش یافته که نسبت به شبکه اعتماد، بیانگر نقش پررنگ 

واسطه  در  شاخص  افراد  این  میانه  است.  مشارکتی  تعاملات  گری 

با   میانگین    49/0برابر  مقادیر   47/0و  اعتماد،  به  نسبت  است که 
را نشان می اول  بالاتری  و   53/0و چارک سوم    4/0دهد. چارک 
گری حاکی از تنوع بیشتر در میزان واسطه  13/0فاصله میان چارکی  

 .مردان در این شبکه است

  66/0ترین مقدار مرکزیت بینابینی  در شبکه مشارکت زنان نیز بیش 
نشان مردان،  همانند  که  شده  در  ثبت  زنان  برخی  حضور  دهنده 

و میانگین    38/0گری فعال است. میانه این شاخص  جایگاه واسطه
کند زنان  تر است و بیان می است که نسبت به مردان پایین  41/0

اول  نقش کمتری در واسطه  و    32/0گری مشارکتی دارند. چارک 
میان چارکی    51/0چارک سوم   بیشتری در  19/0با فاصله  تنوع   ،
را نشان می میزان واسطه  دهد. حداقل  گری زنان نسبت به مردان 
با   برابر  بیانگر نقش کم  18/0مقدار  رنگ برخی زنان در  است که 

 .گری استواسطه 

های مردان و زنان در هر دو شبکه اعتماد و مشارکت  مقایسه داده
دهد که حداکثر مقادیر مرکزیت بینابینی برای هر دو جنس  نشان می

میانه مرکزیت  این حال، در شبکه مشارکت،  با  است.  برابر  تقریباً 
بینابینی مردان بالاتر از زنان است که گویای آن است که مردان  

شوند.  گری مشارکتی ظاهر میطور نسبی بیشتر در نقش واسطه به 
به  مشارکت  شبکه  در  بینابینی  مرکزیت  کلی همچنین، سطح  طور 

که   است  آن  بیانگر  امر  این  که  است  اعتماد  شبکه  از  بالاتر 
تر نسبت  تر و متنوعگری در تعاملات مشارکتی، نقشی پررنگ واسطه 

های عنوان حلقه هبه روابط اعتماد دارد و افراد در این حوزه، بیشتر ب

 .شوندارتباطی میان سایر کنشگران ظاهر می

 
Fig. 11- Distribution of betweenness centrality in the trust and collaboration network of Gharanjig Poor 

Aman village 
 قرنجيک پورامان یدر شبکه اعتماد و مشارکت روستا ین ينابيب  تيمرکز عيتوز  -11شکل 
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  12مورد مطالعه در شکل    یگراف شبکه اعتماد و مشارکت روستاها
  انگر ی( نمارهیها، هر گره )داگراف  ن ینشان داده شده است. در ا  14تا  
روستا  کی توسعه  کانون  صندوق  از  گره  ییعضو  اندازه  ها است. 

تر  بزر   یهاشده است. گره   ن ییدرجه تع  تیمرکز  زانیمتناسب با م

معنا که   نیدرجه بالاتر هستند، به ا تیمرکزبا  ییدهنده اعضانشان
  فا یا یتریدر شبکه دارند و نقش محور یشتریافراد ارتباطات ب نیا
های با رنگ نارنجی زنان  مردان و گره  رنگ یآبی  ها. گرهکنندیم

 اعضا بوده است.   انیدهنده روابط مها نشان گره نیخطوط بهستند. 

 

 
 الف( شبکه اعتماد 

 

 
 ب( شبکه مشارکت 

Fig. 12- Relationships among local stakeholders in the trust and collaboration network of Chen Soley village 

(Blue and orange nodes represent men and women, respectively) 
مردان و   رنگی آبی هاگره ی )در شبکه اعتماد و مشارکت اجتماع سولی چن ی روستا یمحل نفعانیذ انيروابط م  -12شکل 

 های با رنگ نارنجی زنان( گره

 

 

 

 
 الف( شبکه اعتماد 

 

 
 ب( شبکه مشارکت 

Fig. 13- Relationships among local stakeholders in the trust and collaboration network of Abbasabad village 

(Blue and orange nodes represent men and women, respectively) 
مردان و   رنگی آبی هاگره ی )در شبکه اعتماد و مشارکت اجتماع آبادعباس  ی روستا یمحل نفعانیذ انيروابط م  -13شکل 

 های با رنگ نارنجی زنان( گره
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 الف( شبکه اعتماد 

 
 ب( شبکه مشارکت 

 
Fig. 14- Relationships among local stakeholders in the trust and collaboration network of Garanjig Pour 

Aman village (Blue and orange nodes represent men and women, respectively) 
مردان و   رنگی آبی هاگره ی )در شبکه اعتماد و مشارکت اجتماع قرنجيک پورامان ی روستا یمحل نفعانیذ انيروابط م  -14شکل 

 های با رنگ نارنجی زنان( گره

 

   یاستيس  یهاه يتوصو  یريگجهينت -5
هدف این پژوهش بررسی نقش و جایگاه زنان و سرمایه اجتماعی  

قلا است. این مطالعه محلی در مدیریت حوزه آبخیز شهرستان آق 
های مشارکت فعال زنان ها، موانع و فرصتکند تا ظرفیت تلاش می 

را در فرآیندهای حکمرانی محلی منابع آب و خاک شناسایی کرده 
و با تحلیل تعامل میان سرمایه اجتماعی و نقش زنان، راهکارهایی  
در  دهد.  ارائه  آنان  مؤثر  مشارکت  ارتقای  برای  کاربردی  و  علمی 

 طبیعیمنابعوری، پایداری نهایت، هدف اصلی پژوهش ارتقای بهره
تاب  افزایش  بحران و  برابر  در  روستایی  جوامع  های آوری 

پایدار  زیست مدیریت  در  زنان  مشارکت  تقویت  طریق  از  محیطی 
 .زه آبخیز استحو
می یافته نشان  پژوهش  این  شبکه های  ساختار  که  های  دهد 

ای  کنندهویژه در زمینه اعتماد و همکاری، نقش تعیین اجتماعی، به 
در روستاهای   طبیعیمنابع در انسجام اجتماعی و ظرفیت مدیریت  
های اجتماعی از تراکم، مورد مطالعه دارد. در روستاهایی که شبکه 

پذیری بیشتری برخوردار بودند، انسجام اجتماعی،  دوسویگی و انتقال
دهی به تعاملات سازنده و  همبستگی درونی و توانایی برای شکل

ساز مؤثر در سطح محلی نیز مشهودتر بود. چنین ساختارهایی زمینه
گیری سرمایه اجتماعی پایدار، تبادل مؤثر اطلاعات و تسهیل شکل 

میهمکاری که  هستند  محلی  بهبودهای  به  در   توانند  کارآمدی 
بینجامند. در مقابل، در روستاهایی که  مدیریت منابع آب و خاک 

تر و پیوندهای تر، روابط متقابل ضعیفهای اجتماعی پراکندهشبکه 
تر و توان مشارکت گانه کمتری داشتند، انسجام اجتماعی پایینسه 

های بیشتری  با چالش  طبیعیمنابعهای جمعی و مدیریت  در فعالیت
 .رو بودروبه 

ها نشان داد که هرچه روابط اجتماعی در یک تحلیل تمرکز شبکه
ریسک   باشد،  متمرکز  افراد  از  محدودی  تعداد  حول  روستا 

های محلی یابد و پایداری همکاریپذیری شبکه افزایش می آسیب
می مواجه  تهدید  با  بلندمدت  ممکن در  متمرکز  ساختارهای  شود. 
های مشارکت شده  ها و فرصتاست مانع از توزیع عادلانه مسئولیت

و وابستگی بیش از حد به کنشگران کلیدی را تقویت کند. در مقابل،  
تری از اعتماد و تر با تمرکز کمتر، توزیع یکنواخت های متوازنشبکه 

آوری اجتماعی آورند و ظرفیت تاب همکاری را میان اعضا فراهم می 
 .دهندها ارتقا میرا در برابر تغییرات و بحران 

شبکه  جنسیتی،  منظر  به از  زنان  اجتماعی  پیوندهای  های  واسطه 
تعاملات  قوی به برقراری  بیشتر  انسجام درونی بالاتر و تمایل  تر، 

مدیریت   در  مؤثر  نقش  ایفای  برای  مناسبی  ظرفیت  از  دوسویه، 
توانسته   طبیعیمنابع زنان  که  جوامعی  در  نقش  برخوردارند.  اند 
های اجتماعی ایفا کنند، همبستگی اجتماعی و ای میان گروهواسطه 

سرمایه اجتماعی از کیفیت بالاتری برخوردار بوده است. این در حالی 
جنسیتی و استمرار است که در برخی روستاها، ضعف تعاملات میان 

از ظرفیت هنجارهای سنتی، مانعی در برابر بهره های گیری کامل 
 .کرده استایجاد  طبیعیمنابع زنان در فرآیندهای حکمرانی 

می  تأکید  پژوهش  سرمایه  نتایج  جنسیتی  ابعاد  به  توجه  که  کند 
به  میان اجتماعی،  و  درون  تعاملات  تقویت  و  ویژه  زنان  گروهی 

مردان، برای تحقق مدیریت مشارکتی و پایدار منابع آبخیز ضروری 
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می  زمانی  اجتماعی  سرمایه  و  است.  حکمرانی  بهبود  به  تواند 
قوی    طبیعیمنابعوری  بهره روابط  کنار  در  که  کند  کمک 
میاندرون پیوندهای  تقویت  گروهی،  نیز  اعتماد دوسویه  و  گروهی 

ای است که موانع  های آگاهانهگذاریشود. این امر مستلزم سیاست
برای  مناسب  بستر  و  دهد  کاهش  را  موجود  اجتماعی  و  فرهنگی 

به جامعه،  اعضای  همه  برابر  فرآیندهای حضور  در  زنان،  ویژه 
 .گیری و اجرا فراهم آوردتصمیم

های اجتماعی، دهد که تحلیل شبکه در نهایت، این مطالعه نشان می 
های کیفی، ابزاری مؤثر برای درک بهتر تعاملات میان  در کنار روش

ظرفیت ذی شناسایی  و  است.  نفعان  اجتماعی  سرمایه  پنهان  های 
هایی ها و برنامه ساز تدوین سیاستتواند زمینه چنین رویکردی می
ویژگی با  جوامع متناسب  اکولوژیکی  و  اجتماعی  فرهنگی،  های 

تاب  تقویت  به  و  باشد  آن محلی  پایداری  و  برابر  آوری  در  ها 
 .محیطی کمک کندهای زیستبحران 

، پیشنهاداتی عملی برای بهبود وضعیت ارائه  نتایج فوقدر راستای  
هایی  شود. نخست، تقویت سرمایه اجتماعی از طریق ایجاد برنامه می

متقابل، تقویت شبکه  اعتماد  افزایش  و  برای  اجتماعی محلی  های 
ها،  هایی مانند برگزاری کارگاهفعالیتکه  های مشترک ترویج ارزش

تواند مؤثر واقع شود.  حل تعارضات محلی و رویدادهای فرهنگی می 
و   زنان  فعال  مشارکت  بر  تمرکز  با  مشارکتی  رویکردهای  توسعه 

ها قرار گیرد. تشکیل  گذاریای باید محور سیاستهای حاشیهگروه
آموزش کمیته ارائه  محلی،  تضمین  های  و  توانمندسازی  های 

 تیریند. مددسترسی برابر به منابع از جمله اقدامات ضروری هست
 یکیاکولوژ  یندها یمتعدد، فرآ نفعانیحضور ذ  لیبه دل  زیحوزه آبخ

 . دارد  یا دهیچیپ  تیمتنوع، ماه  یاقتصاد-یو عوامل اجتماع  دهیچیپ
مدل  هایدگیچیپ  نیا اجتماع  لیتحل  یها در    ی خوببه   یشبکه 

م  شینماقابل و  شناسا  تواند ی است  م  ییبه  تعاملات  و    ان یروابط 
ممکن   ییتنهاروابط به   نیا  لی حال، تحل  ن یکمک کند. با ا  نفعانیذ

 تیریمد  جیآن بر نتا  راتیو تأث  یاجتماع  هیابعاد سرما  یاست تمام
سیاست   زیآبخ  کپارچهی طراحی  نهایت،  در  ندهد.  پوشش  های را 

ویژگی بر  برنامهمبتنی  تا  است  با های محلی ضروری  متناسب  ها 
ویژگی و  و  -های فرهنگینیازها  تنظیم شوند  اجتماعی هر منطقه 

در   باشند.  داشته  اجتماعی  تعاملات  تقویت  بر  را  تأثیر  بیشترین 
برداری هوشمندانه  کند که بهرهمجموع، نتایج این مطالعه تأکید می

تنها به تقویت انسجام اجتماعی کمک از سرمایه اجتماعی زنان نه 
های توسعه پایدار ایفا کند بلکه نقشی اساسی در موفقیت پروژهمی

های جنسیتی و ظرفیت بالقوه زنان خواهد کرد. توجه ویژه به تفاوت 
سعه  تواند مسیر دستیابی به اهداف تو ای میبرای ایفای نقش واسطه 
 .پایدار را هموارتر سازد

یافته ادامه  نتیجه در  و  توصیه  گیریها  چند  پژوهش،  این  های 
بهره و  زنان  نقش  ارتقای  برای  سرمایه  سیاستی  از  مؤثر  برداری 

 :شوداجتماعی محلی در مدیریت حوزه آبخیز ارائه می 

برگزاری  : سازیتوانمندسازی زنان از طریق آموزش و ظرفیت •

های های آموزشی تخصصی در زمینه مهارتها و کارگاهدوره

مدیریتی، ارتباطی و همکاری جمعی با هدف افزایش دانش و  

فرآیندهای   در  فعال  مشارکت  برای  زنان  نفس  به  اعتماد 

 .حکمرانی محلی

ها تشکیل کمیته :  ایجاد و تقویت سازوکارهای مشارکتی محلی •

و شوراهای مدیریت حوزه آبخیز با سهمیه مشخص برای زنان 

منظور تضمین حضور مؤثر و برابر در  ای، به های حاشیهو گروه

 .هاها و اجرای برنامهگیریتصمیم

شبکه  • متقابلتقویت  اعتماد  و  اجتماعی  اجرای :  های 

فعالیتبرنامه  نظیر  حل  هایی  و  اجتماعی  فرهنگی،  های 

گروهی را  تعارضات محلی که پیوندهای دوسویه درون و میان 

همکاری برای  مساعد  بستری  و  کرده  جمعی تقویت  های 

 .فراهم آورند

هایی طراحی و ترویج برنامه :  کاهش موانع فرهنگی و اجتماعی •

های سنتی محدودکننده را بازنگری کنند و فضای که نگرش 

حما و  فعالیت  یاگرانه تیبرابر  در  زنان  مشارکت  های برای 

 .زیستی فراهم سازنداجتماعی و محیط 

سیاست  • در  جنسیتی  رویکردهای  از  تدوین  :  گذاریپشتیبانی 

چارچوبسیاست  و  تفاوتها  بر  مبتنی  اجرایی  های های 

به نقش  توجه  با  متنوع  های مکمل و ظرفیتجنسیتی،  های 

 .و حوزه آبخیز طبیعیمنابع زنان و مردان در مدیریت 

نهادی • و  قانونی  بسترهای  و  :  توسعه  نهادهای محلی  تقویت 

سازی سازوکارهای نظارتی شفاف برای تضمین رعایت فراهم

بخشی در مدیریت  های بینعدالت جنسیتی و تسهیل همکاری

 .پایدار منابع آب و خاک

توصیه  این  میاجرای  زمینه ها  مدیریتی  تواند  عملکرد  بهبود  ساز 
تاب حوزه افزایش  آبخیز،  به  های  حرکت  و  روستایی  جوامع  آوری 

 .سمت توسعه پایدار با محوریت مشارکت عادلانه زنان و مردان شود
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 و تشکر  ريتقد -6
دانشگاه   یمؤسسه کسب و کار اجتماع  یهاتیپژوهش با حما  نیا

از    سندگانیانجام شده است. نو  و پژوهشکده سوانح طبیعی   تهران

 .  کنندی م یارزشمندشان قدردان یهاتینهادها بابت حما نیا

 

 ها نوشتیپ
1- Integrated Watershed Management (IWM) 

2- Social Network Analysis (SNA) 

3- Density 

4- Reciprocity 

5- Transitivity 

6- Average Geodesic Distance 

7- Degree Centrality 

8- Betweenness Centrality 
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